HAUPTSATZUNG
der Verbandsgemeinde Daun
vom 31.07.2009
in der Fassung der 7. Anderungssatzung vom 13.05.2019

1. Abschnitt
Offentliche Bekanntmachungen

§1
Form der 6ffentlichen Bekanntmachungen

(1) Offentliche Bekanntmachungen erfolgen im wochentlich erscheinenden Mitteilungsblatt
der Verbandsgemeinde Daun.

(2) Karten, Plane oder Zeichnungen sowie damit verbundene Texte und Erlauterungen
werden im Dienstgebdude der Verbandsgemeindeverwaltung Daun in Daun zur Einsicht
ausgelegt. Die Auslegung erfolgt an 7 Werktagen, an denen die Einsichtnahme mdglich ist,
wahrend der Dienstzeit. Gegenstand, Ort (Gebdude und Raum), Frist und Zeit der
Auslegung werden spatestens am Tage vor Beginn der Auslegung offentlich bekannt
gemacht.

(3) In den Fallen, in denen eine dringliche Sitzung des Verbandsgemeinderats oder eines
Ausschusses nicht rechtzeitig im Mitteilungsblatt 6ffentlich bekannt gemacht werden kann,
erfolgt die Bekanntmachung in der Tageszeitung (Trierischer Volksfreund).

(4) Kann wegen eines Naturereignisses oder wegen anderer besonderer Umstande die in
den Absétzen 1 und 2 vorgeschriebene Bekanntmachungsform nicht angewandt werden, so
erfolgt in unaufschiebbaren Fallen die 6ffentliche Bekanntmachung in der Tageszeitung
(Trierischer Volksfreund).

§2
Sonstige Bekanntmachungen

Offentliche Bekanntgaben, die nicht durch Rechtsvorschrift vorgeschrieben sind, und

ortsuibliche Bekanntgaben erfolgen, sofern in Auftrags- und Amtshilfeangelegenheiten keine
andere Form bestimmt ist, im Mitteilungsblatt der Verbandsgemeinde Daun.

§3
Unterrichtung der Einwohner
Die Unterrichtung der Einwohner Uber wichtige Angelegenheiten der ortlichen Verwaltung (8
15 Abs. 1 GemO) und Uber die Ergebnisse von Ratssitzungen (§ 41 Abs. 5 GemO) erfolgt im
Mitteilungsblatt der Verbandsgemeinde Daun (8 1 Abs. 1).
2. Abschnitt

Ausschiisse des Verbandsgemeinderats und Ubertragung von Aufgaben auf den
Burgermeister

§4
Ausschusse des Verbandsgemeinderats

(1) Der Verbandsgemeinderat bildet folgende Ausschisse:

Haupt- und Finanzausschuss mit 10 Mitgliedern,
Umwelt-, Planungs- und Bauausschuss mit 10 Mitgliedern,



Ausschuss fir Jugend, Soziales, Sport und Demographie mit 10 Mitgliedern,

Tourismusausschuss mit 10 Mitgliedern,
Schultragerausschuss mit 11 Mitgliedern,
Rechnungspriifungsausschuss mit 6 Mitgliedern.

Fir jedes Ausschussmitglied sind mindestens ein und héchstens zwei Stellvertreter zu
wahlen. Werden zwei Stellvertreter gewahlt, so ist die Reihenfolge der Vertretungsbefugnis
mit der Wahl festzulegen. Die Bestimmungen der Betriebssatzung fur den Wirtschaftsbetrieb
~Abwasseranlagen der Verbandsgemeinde Daun® ber die Bildung des Werkausschusses
bleiben unberihrt.

(2) Die Mitglieder und Stellvertreter des Haupt- und Finanzausschusses und des
Rechnungspriifungsausschusses werden aus der Mitte des Verbandsgemeinderats gewahilt.

(3) Dem Schultragerausschuss sollen 2 Lehrer von in der Tragerschaft der
Verbandsgemeinde stehenden Schulen und 2 Elternvertreter von in der Tragerschaft der
Verbandsgemeinde stehenden Schulen angehoren. Die Mitglieder des
Schultragerausschusses missen zur Halfte Ratsmitglieder sein.

(4) Die Mitglieder und Stellvertreter des Umwelt-, Planungs- und Bauausschusses, des
Ausschusses fur Jugend, Soziales, Sport und Demographie und des Tourismusausschusses
kénnen aus der Mitte des Verbandsgemeinderats und sonstigen wahlbaren Birgern gewahit
werden. Die Zahl der Ratsmitglieder soll mindestens die Halfte der Mitglieder bzw.
Stellvertreter des Ausschusses betragen.

§5
Ubertragung von Aufgaben des Verbandsgemeinderats auf Ausschiisse

(1) Soweit einem Ausschuss die Beschlussfassung Uber Angelegenheiten nicht tbertragen
ist, hat dieser innerhalb seines Zustandigkeitsbereichs die Beschlisse des
Verbandsgemeinderats vorzuberaten. Berlihrt eine Angelegenheit die Zustandigkeit
mehrerer Ausschiisse, so obliegt dem Haupt- und Finanzausschuss die abschlieRende
Vorberatung.

(2) Dem Haupt- und Finanzausschuss wird die Beschlussfassung uber die folgenden

Angelegenheiten Ubertragen:

1. Zustimmung zur Ernennung der Beamten des gehobenen Dienstes der
Verbandsgemeinde bis einschlie3lich der Besoldungsgruppe A 10 sowie Zustimmung zur
Entlassung der Beamten auf Probe dieser Laufbahngruppe gegen deren Willen;

2. Zustimmung zur Einstellung und Eingruppierung der dem gehobenen Dienst bis
einschlieBlich der Besoldungsgruppe A 10 vergleichbaren Angestellten der
Verbandsgemeinde sowie Zustimmung zur Kiindigung gegen deren Willen;

3. Zustimmung zu den nicht in Nummer 1 und 2 genannten Personalentscheidungen nach §
47 Abs. 2 Satz 2 GemO, soweit sie nicht bis zur nachsten regelmaliig anstehenden
Sitzung des Verbandsgemeinderats aufgeschoben werden kann;

4. Zustimmung zur Leistung von dber- und auf3erplanmafRigen Ausgaben bis zu einem
Betrag von 25.600 EUR im Einzelfall,

5. Verfigung Uber das Verbandsgemeindevermdgen sowie Hingabe von Darlehen der
Verbandsgemeinde bis zur Wertgrenze von 51.000 EUR im Einzelfall, soweit die
Entscheidung hiertber nicht dem Birgermeister Ubertragen ist;

6. Vergabe von Auftragen, soweit hierfur die erforderlichen Haushaltsmittel zur Verfiigung
stehen und die Entscheidung nicht einem anderen Ausschuss oder dem Birgermeister
Ubertragen ist;

7. Abschluss von Miet- und Pachtvertrdgen, soweit die Entscheidung hieriber nicht dem
BlUrgermeister Ubertragen ist;




8. Gewahrung von Zuwendungen, soweit die Entscheidung nicht einem anderen Ausschuss
oder dem Blrgermeister Ubertragen ist;

9. unbefristete Niederschlagung und Erlass von Forderungen, soweit die Entscheidung
nicht dem Birgermeister Ubertragen ist;

10. Wahrnehmung der Funktionen des Petitionsausschusses nach § 16 b GemO;

11. Einleitung und Fortfiihrung von Gerichtsverfahren, soweit die Entscheidung nicht dem
Blrgermeister Gbertragen ist.

12.die Entscheidung Uber die Vermittlung von Sponsoringleistungen, Spenden,
Schenkungen und &hnliche Zuwendungen gemafld 8§ 94 Abs. 3 Satz 5 GemO ohne
Wertgrenzenbeschrédnkung, die Annahme von Sponsoringleistungen, Spenden,
Schenkungen und ahnliche Zuwendungen gemaf § 94 Abs. 3 Satz 5 GemO bis zu einer
Wertgrenze von 50.000,00 EUR im Einzelfall.

Des weiteren obliegt dem Haupt- und Finanzausschuss die Vorbereitung aller
Entscheidungen des Verbandsgemeinderats, sofern diese nicht nachfolgend einem anderen
Ausschuss Ubertragen worden ist.

(3) Dem Umwelt-, Planungs- und Bauausschuss wird die Beschlussfassung uber die
folgenden Angelegenheiten Ubertragen:

1. Vergabe von Auftragen im Zusammenhang mit Planungs- und Baumafnahmen der
Verbandsgemeinde mit Ausnahme des Bereichs der Abwasserbeseitigung, soweit
hierfir die erforderlichen Haushaltsmittel zur Verfigung stehen und die Entscheidung
nicht dem Birgermeister Ubertragen ist;

2. Zustimmung zur Leistung von (dber- und auBerplanmaligen Ausgaben im
Zusammenhang mit Auftragsvergaben nach Nummer 1 bis zu einem Betrag von 25.000
EUR im Einzelfall.

Des Weiteren obliegt ihm

1. die Beratung uiber Bauvorhaben der Verbandsgemeinde;

2. die Beratung der Landes-, Regional-, Flachennutzungs- und Landschaftsplanung und
raumbedeutsamer Vorhaben,

3. die Beratung von Fragen des Umweltschutzes, ausgenommen der Abwasserbeseitigung,
und der Planung von Anlagen zur Gewinnung und Nutzung regenerativer Energien sowie
bedeutsamer Mal3nahmen zur Energieeinsparung.

.(4) Dem Ausschuss fur Jugend, Soziales, Sport und Demographie wird die

Beschlussfassung Uber die Gewahrung von Zuwendungen im Bereich Jugend, Soziales und

Sport und dem Demographiebereich Ubertragen, soweit die Entscheidung hiertiber nicht dem

Blrgermeister Gbertragen ist.

Des Weiteren obliegt ihm

1. die Beratung von Sportstattenleitplanen und MalBhahmen zur Férderung des Sports;

2. die Beratung Uber die Forderung der Jugendarbeit;

3. die Beratungen der Planungen und Konzepte und Entgegennahme der
Erfahrungsberichte des Jugendpflegers;

4. die Beratung von sozialen Angelegenheiten.

5. die fachliche Begleitung der Querschnittsaufgabe Demographische Entwicklung in der
Verbandsgemeinde Daun.”

(5) Dem Tourismusausschuss obliegt die Beratung von Angelegenheiten zur Forderung
des Tourismus.

(6) Dem Schultrdgerausschuss obliegt die Beratung schulischer Angelegenheiten im
Rahmen der Schultragerschatft der Verbandsgemeinde.




(7) Dem Rechnungsprifungsausschuss obliegt die Prifung der Jahresrechnung.

(8) Die Aufgaben des Werkausschusses Abwasseranlagen nach  der
Eigenbetriebsverordnung und der Betriebssatzung fir den  Wirtschaftsbetrieb
"Abwasseranlagen der Verbandsgemeinde Daun" bleiben unberihrt.

(9) Der Verbandsgemeinderat kann sich im Einzelfall die Entscheidung tUber die nach den
Absatzen 2 bis 4 Ubertragenen Angelegenheiten vorbehalten.

(10) Die Ubertragung der Beschlussfassung tber weitere Angelegenheiten auf einen
Ausschuss erfolgt durch Beschluss des Verbandsgemeinderats. Bisher durch Beschluss
erfolgte Ubertragungen bleiben unberiihrt, soweit sie vorgenannten Bestimmungen nicht
entgegenstehen.

§6
Ubertragung von Aufgaben des Verbandsgemeinderats auf den Biirgermeister

Auf den Blrgermeister wird die Entscheidung in folgenden Angelegenheiten tbertragen:

1. Verfugung uber Verbandsgemeindevermégen sowie die Hingabe von Darlehen der
Verbandsgemeinde bis zu einer Wertgrenze von 5.000 EUR im Einzelfall;

2. Vergabe von Auftrdgen, soweit hierfur die erforderlichen Haushaltsmittel zur
Verfligung stehen, bis zu einem Betrag von 25.000 EUR im Einzelfall;

3. Abschluss von Miet- und Pachtvertragen bis zum Jahreswert von 8.000 EUR;

4. Gewahrung von Zuwendungen im Rahmen der verfligbaren Haushaltsmittel nach
Mal3gabe allgemeiner Grundsétze und Richtlinien des Verbandsgemeinderats;

5. unbefristete Niederschlagung und Erlass von Forderungen bis zu einem Betrag von
2.600 EUR im Einzelfall;

6. Erhebung von Vorausleistungen auf einmalige und laufende Entgelte;

7. Einleitung und Fortfuhrung von Gerichtsverfahren, soweit Gegenstand des
Verfahrens nicht eine Entscheidung des Verbandsgemeinderats oder eines
Ausschusses ist; in diesen Fallen wird dem Burgermeister die Entscheidung tber die
Einlegung von Rechtsbehelfen und Rechtsmitteln zur Fristwahrung tbertragen;

8. Aufnahme von Krediten nach Mal3gabe der Haushaltssatzung.

Die den Eigenbetrieb Abwasseranlagen betreffenden Zustéandigkeitsbestimmungen bleiben
von der vorstehenden Aufgabenlbertragung auf den Birgermeister unberthrt.

Die Zustandigkeit des Burgermeisters fur die laufende Verwaltung gemal § 47 Abs. 1 Satz 2
Nr. 3 GemO bleibt von der vorstehenden Aufgabenlbertragung unberihrt.

3. Abschnitt

Beigeordnete

8§87
Zahl und Rechtsstellung der Beigeordneten

(1) Die Zahl der Beigeordneten wird auf 3 festgesetzt.
(2) Die Beigeordneten sind ehrenamtlich tatig, ohne eigenen Geschaftsbereich.



4. Abschnitt

Aufwandsentschadigung der Beigeordneten und sonstigen
Inhabern von Ehrenamtern, Sitzungsgelder

§8
gestrichen

8§89
Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten

(1) Der ehrenamtliche Beigeordnete, der den Blrgermeister innerhalb eines Monats langer
als 3 Tage vertritt, erhalt fir die gesamte Zeit der Vertretung eine Aufwandsentschéadigung.
(2) Die Hohe der Aufwandsentschadigung betragt fur Vertretungen bis zu 1 Monat fir die
Zeit der Vertretung 100 v.H. des Regelsatzes der nach der EntschadigungsVO-Gemeinden
fur diese GrolRenklasse festgelegten Aufwandsentschadigungen im darauffolgenden Monat.

§10
Aufwandsentschadigungen im Bereich der Feuerwehr

1. Der Verbandsgemeindewehrleiter erhalt fiir seine Téatigkeit den Hochstbetrag geman
§ 10 Abs. FeuerwEntschV zuzuglich eines Zuschlages fir jede im
Verbandsgemeindegebiet aufgestellte ortliche Feuerwehreinheit in Hoéhe des in der
Verordnung festgelegten Betrages.

2. Die standigen Vertreter des Verbandsgemeindewehrleiters erhalten unter der
Voraussetzung, dass sie einen Teil der Aufgaben des Verbandsgemeindewehrleiters
regelmafRig wahrnehmen, eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe eines
Drittels des sich nach Nummer 1 ergebenden um 50 v.H. gekirzten Grundbetrags
und einen Zuschlag je Feuerwehreinheit innerhalb des Unterbezirks von 1/3 des
Zuschlages nach Nummer 1.

3. Fur Dienstfahrten innerhalb des Verbandsgemeindebezirks wird dem
Verbandsgemeindewehrleiter eine monatliche Pauschale von 17,00 EUR und seinem
Stellvertreter flr den Unterbezirk Daun eine monatliche Pauschale von 15,00 EUR
sowie seinen Stellvertretern fir die Unterbezirke Gillenfeld und Niederstadtfeld eine
monatliche Pauschale von 35,00 EUR gezabhlt.

4. Bei Dienstfahrten aulerhalb des Verbandsgemeindebezirks erhalt der
Verbandsgemeindewehrleiter eine Reisekostenvergitung nach Stufe B des
Landesreisekostengesetzes. Die gleiche Regelung gilt fur die stellvertretenden
Verbandsgemeindewehrleiter sowie fur Wehrfiihrer bei Dienstreisen aul3erhalb des
Verbandsgemeindebezirks.

5. Der Verbandsgemeindewehrleiter und dessen Stellvertreter erhalten jeweils fur die
Abgeltung der dienstlich gefuhrten Telefongesprache einen monatlichen
Pauschalbetrag von 14,00 EUR.



6.

10.

11.

12.

Der Webhrfuihrer der Feuerwehreinheit Daun erhdlt fur seine Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Ho6he des Hochstbetrages nach 8§ 10 Abs. 2
FeuerwEntschV.

Der/Die Wehrfuhrer der Stitzpunktwehr/en

a) Gillenfeld erhalt fur seine Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe des Mindestbetrags nach § 10 Abs. 2 FeuerwEntschV zuziglich eines
Zuschlags von 180 v.H.

b) Deudesfeld, Dreis-Briick und Mehren erhalten fur ihre Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Mindestbetrags nach 8 10 Abs. 2 der
FeuerwEntschV zuzuglich eines Zuschlags von 120 v.H.

c) Darscheid, Udersdorf und Wallenborn erhalten fiir inre Téatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Mindestbetrags nach § 10 Abs. 2
FeuerwEntschV zuzuglich eines Zuschlags von 90 v.H.

d) Kirchweiler erhalt fir seine Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe des Mindestbetrags nach 8 10 Abs. 2 FeuerwEntschV zuziglich eines
Zuschlags von 60 v.H.

Der/Die Wehrfuhrer der Ortswehr/en

a) Dockweiler erhalt fir seine Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe des Mindestbetrages nach § 10 Abs. 2 FeuerwEntschV zuzuglich eines
Zuschlags von 90 v.H.

b) Nerdlen, Oberstadtfeld, Sarmersbach und Waldkénigen erhalten fir ihre Tatigkeit
eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe des Mindestbetrags nach § 10
Abs. 2 FeuerwEntschV zuzlglich eines Zuschlags von 60 v.H.

c) Ellscheid und Niederstadtfeld fur ihre Tatigkeit eine  monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Mindestbetrags nach § 10 Abs. 2
FeuerwEntschV zuzuglich eines Zuschlags von 40 v.H.

d) der dbrigen Ortswehren erhalten fir ihre Tatigkeiten eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Mindestbetrags nach § 10 Abs. 2
FeuerwEntschV zuzlglich eines Zuschlags von 10 v.H.

Die Jugendfeuerwehrwarte und die Leiter der Vorbereitungsgruppen fur die
Jugendfeuerwehr erhalten fur lhre Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung
nach 8 11 Abs. 4 1. HS FeuerwEntschV.

Die Ausbilder des Feuerldschtrainers (Brandsimulationsanlage) erhalten fir lhre
Tatigkeit eine Aufwandsentschadigung nach 8§ 11 Abs. 1 FeuerwEntschV.

Der im Bereich der Atemschutziibungsanlage eingesetzte Ausbilder erhalt eine Auf-
wandsentschadigung entsprechend 8§ 11 Abs. 1 FeuerwEntschV.

Der/Die Geratewart/e



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

a) fir den Unterbezirk Daun (ohne Feuerwehreinheit Daun) erhdlt fir seine Téatigkeit
eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 35 v. H. des Hochstbetrags
nach 8§ 11 Abs. 4 2. HS FeuerwEntschV,

b) fir den Unterbezirk Gillenfeld erhalt fir seine Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Héhe von 30 v. H. des Hoéchstbetrages nach § 11
Abs. 4 2. HS FeuerwEntschV,

c) fur den Unterbezirk Niederstadtfeld erhalt fir seine Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Héhe von 25 v. H. des Hdchstbetrages nach 8§ 11
Abs. 4 2. HS FeuerwEntschV,

d) der Feuerwehreinheit Daun erhalten fir ihre Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstbetrages nach § 11 Abs. 4 2. HS
FeuerwEntschV,

Der Geratewart zur Wartung und Prifung der Gasmessausriistung erhalt fir seine
Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstbetrages nach
8 11 Abs. 4 2. HS FeuerwEntschV,

Die Geratewarte, die zur Prifung der elektrischen Betriebsmittel in der
Feuerwehreinheit Daun sowie den Unterbezirken Daun, Gillenfeld und
Niederstadtfeld tatig sind, erhalten fir ihre Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Héhe von 20 v. H. des Hochstbetrags nach § 11 Abs. 4 2.
HS FeuerwEntschV.

Die Atemschutzgeratewarte erhalten fir ihre Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe des Hoéchstbetrages nach § 11 Abs. 4 2. HS
FeuerwEntschV.

Die Geratewarte der Feuerwehreinheiten mit hydraulischen Rettungssatzen zur
Technischen Hilfe Deudesfeld, Dreis-Briick, Gillenfeld, Mehren und Wallenborn
erhalten fir ihre Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe des
Mindestbetrages nach § 11 Abs. 4 2. HS FeuerwEntschV.

Die Geratewarte Loschpumpen und Aggregate erhalten fur ihre Tatigkeit eine
Aufwandsentschadigung in Héhe von 30 v. H. des Hochstbetrags nach § 11 Abs. 4 2.
HS FeuerwEntschV.

Der Geratewart Digitalfunk und digitale Alarmierung erhdlt fir seine Tatigkeit eine
monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe des Hochstbetrages nach § 11 Abs. 4 3.
HS FeuerwEntschV

Der Alarm- und Einsatzplaner erhdlt fir seine Téatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Héhe von 50 v. H. des Hochstbetrages nach § 11 Abs. 4
3. HS FeuerwEntschV.

Der EDV-Betreuer erhélt fir seine Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschéadigung
in HOhe von 45 v. H. des Hdchstbetrages nach § 11 Abs. 4 3. HS FeuerwEntschV.

Fur die Einrichtung und Verwaltung der Zusatzalarmierung Uber Internet erhalt



a) der Administrator fir seine Téatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe des Hochstbetrages nach § 11 Abs. 4 3. HS FeuerwEntschV und

b) sein Stellvertreter fir seine Tatigkeit eine monatliche Aufwandsentschadigung in
Hohe von 50 v. H. des Hochstbetrages nach 8§ 11 Abs. 4 3. HS FeuerwEntschV.

22. Ehrenamtliche Feuerwehrangehdrige erhalten eine Aufwandsentschadigung von 7,00
€ je Einsatzstunde

a) bei der Heranziehung zu Einsatzen, bei denen aufgrund des 8 36 des
Landesgesetzes Uber den Brandschutz, die Allgemeine Hilfe und den
Katastrophenschutz (LBKG) Kostenersatz geleistet worden ist und

b) fir die Heranziehung zu Sicherheitswachen aufgrund des 8§ 33 LBKG."

8§11
Pauschalierung der Lohnsteuer

Sofern nach den steuerlichen Vorschriften die Entrichtung der Lohnsteuer nach einem
Pauschsteuersatz mdoglich ist, wird der Pauschsteuersatz von der Verbandsgemeinde
getragen. Die Aufwandsentschadigung erhdht sich um den Pauschsteuersatz.

8§12
Sitzungsgeld

(1) Das Sitzungsgeld je Sitzung des Verbandsgemeinderats, zwei Fraktionssitzungen je
Sitzung des Verbandsgemeinderats, der Sitzungen der Ausschisse des
Verbandsgemeinderats wird je Sitzung auf 25,00 EUR pro Person und Teilnahme
festgesetzt. Hierin ist eine Unkostenpauschale von 8,00 EUR enthalten, die auch die
Fahrtkosten umfasst.

(2) Die Aufwandsentschadigung fur die Fraktionsvorsitzenden wird in Form eines
monatlichen Grundbetrages gewahrt. Der monatliche Grundbetrag betragt 10,00 EUR.

(3) Die Fraktionen erhalten einen jahrlichen pauschalen Unkostenbeitrag fir die
Fraktionsarbeit bestehend aus

a) einem Grundbetrag und

b) einem Betrag je Ratsmitglied.
Die Hohe der jeweiligen Betrdge wird durch Einzelbeschluss des Verbandsgemeinderats
festgelegt.

(4) Das Sitzungsgeld nach Absatz 1 erhalten auch die ehrenamtlich tatigen Beigeordneten.

(5) Neben der Entschadigung nach Absatz 1 und 4 wird nachgewiesener Lohnausfall in
voller Hohe ersetzt; er umfasst bei Arbeitnehmern auch die entgangenen tariflichen und
freiwilligen Arbeitgeberleistungen sowie den Arbeitgeberanteil zu den gesetzlichen
Sozialversicherungsbeitragen. Verdienstausfall wird auf Antrag in Hohe des in Absatz 1 Satz
1 festgesetzten Betrages je Sitzung erstattet. Personen, die einen Lohn- oder
Verdienstausfall nicht geltend machen konnen, denen aber im hauslichen Bereich ein
Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen versdumter Arbeit oder die
Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, erhalten auf Antrag einen
Ausgleich in Hohe des in Absatz 1 Satz 1 festgesetzten Betrages je Sitzung,

1. wenn sie mindestens ein in ihrem Haushalt wohnendes Kind unter 14 Jahren

tatsachlich betreuen oder



2. einen nach arztlichem Gutachten pflegebedirftigen sonstigen Angehdrigen
tatsachlich betreuen oder pflegen.

Liegen die Voraussetzungen des Satzes 3 Nummern 1 und 2 gleichzeitig vor, wird der
Ausgleich nur einmal gewahrt.

5. Abschnitt
8§13
gestrichen

814
In-Kraft-Treten

Die Hauptsatzung tritt mit Wirkung vom 01. Juli 2009 in Kraft.
Daun, den 31. Juli 2009

gez. W. Kléckner
Blrgermeister (L.s.)



