Aus der Praxis

~Da miissen wir jetzt gemeinsam
durch...” Resiliente Dorfer
im Krisenmodus
Die CORONA-Krise hat die Welt fest im Griff und verdndert das Le-
ben aller. Wie Dorfer in der Eifel sich auf Krisen vorbereitet haben

und wie sie aktuell damit umgehen, dariiber kann die Verbandsge-
meinde {(VG) Daun mit ihren 37 Ortsgemeinden Auskunft geben.

Bereits seit einigen Jahren beschif-
tigt sich die VG Daun, Vulkaneifel-
kreis, in dem LEADER-Projekt
+¥YG Daun auf vielen WEGEn zu
resilienten Darfern® mit der Frage,
wie mit krisenhaften Ereignissen
umgegangen werden kann. Denn
Klimawandel, wirtschaftlicher Wan-
del durch eine verstirkte Globali-
sierung, digitale Transformation, de-
mografischer und sozialer Wandel —
all dies fiihrt zu globalem Stress mit
einer steigenden Wahrscheinlichkeit
von krisenhaften Ereignissen. Wur-
de in der VG Daun bislang stirker
tiber demografische oder dkologi-
sche Krisen wie Starkregenereignis-
se, Stiirme oder Trockenheiten wie
in den Jahren 2018/2019 nachge-
dacht, kommt mit der aktuellen
CORONA-Krise nun eine ganz
neue Dimension hinzu. Die aktuelle
Krise ist {iberwiltigend, niemand
kann sich ithr entziehen, vieles wird
sich dndern (miissen). Wie mit die-
ser Krise umgegangen werden kann,
ist die entscheidende Frage auf allen
Ebenen der Gesellschaft. Oder an-
ders ausgedriickt: Wie resilient sind
unsere Dorfer, Stadte und Gemein-
den, unsere Regionen?

Resilienz beschreibt grundsétz-
lich die Fihigkeit von Systemen,
Krisen zu meistern und Handlungs-
tihigkeit wiederherzustellen. Es geht
also darum, angemessen mit Krisen
umzugehen, daraus zu lernen und
sich selbst zu erneuern. Gesellschaft-
liche Resilienz ist damit nach Prof.
Dr. Harald Kegler definiert als die
wKapazitit einer Stadt, eines Dor-
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fes, Storungen aufzufangen und die
Basisfunktionen zu erhalten* (Vor-
trag 2017).

Auf dem sog. WEGE-Sympo-
sium 2017 der VG Daun wurde sich
intensiv damit beschiiftigt, was dies
fiir Dorfer bedeutet und wann Dor-
fer als resilient zu beschreiben sind.
Die Ergebnisse des WEGE-Sympo-
siums finden sich niedergelegt in
den Dauner Thesen 2017, die unter
folgendem Link verfligbar sind:
https://www.vgv-daun.de/vg_daun/
Der%20WEGE-Prozess/Dauner%
20Thesen/Dauner¥%20Thesen%
202017/

Grundsétzlich wird davon aus-
gegangen, dass Resilienz eine Ei-
genschaft ist, die sich die Dorfer an-

Dauner Thesen 2017

Das Streben nach Resilienz als wiederentdeckte Aufgabs dot Darfur

eignen miissen, wollen sie zukunfts-
gerecht mit Blick auf mogliche Kri-
sen aufgestellt sein. Dabei haben die
Dorfer gute Voraussetzungen, kon-
nen sie doch auf den Vorteilen dorf-
lichen Lebens aufbauen. Kleinere
soziale Einheiten, geringe Siedlungs-
dichte mit viel Freifliche, leichtere
Gestaltung von lokalen und regio-
nalen Stoffkreisldufen (der eigene
Garten, der gemeinsame Kartoffel-
acker oder die dérfliche Streuobst-
wiese) sind Aspekte, die auf dem
Weg zu resilienten Strukturen ein-
zahlen. Zudem sind gewachsene Dorf-
gemeinschaften eine starke Basis, auf
die im Krisenfall zuriickgegriffen
werden kann. In einer Krise ist es
wichtig, zusammen zu halten und
sich aufeinander verlassen zu kon-
nen. Es ist daher fiir Dorfer auf dem
Weg zu mehr Resilienz ein wichtiger
Schritt, Dorfgemeinschaften und
Nachbarschaften zu aktivieren und
sie als Sorgende Gemeinschaften zu
entwickeln, In diesen werden belast-
bare Sorgenetze fiir den Einzelnen
aufgespannt, Teithabe und Mitwir-
kung am Dorfgeschehen ermoglicht
und die Potenziale des Einzelnen
fiir die Dorfgemeinschaft in den
Blick genommen. Resiliente Dorfer
haben zudem eine hohe Kommuni-
kationsféhigkeit. Im Dorf steht man
im Austausch, aber auch die Dorfer
untereinander stehen im Kontakt,
sind verbunden und sichern im Kri-
senfall schnelle Hilfe und gegensei-
tige Unterstiitzung zu. Um in Dor-
fern resiliente Strukturen aufbauen
zu konnen, muss sich das Dorf ge-
meinsam auf den Weg machen. Zu-
kunftskonferenzen sind ein guter
Weg, um mit dieser Auseinanderset-
zung zu beginnen. Hier wird sich mit
der eigenen Geschichte, den eige-
nen Werten, den Stéirken und Schwi-
chen auseinandergesetzt, Storanfil-
ligkeit und Verwundbarkeit wird da-
bei klar. Diese Erkenntnis ist die
Basis, um sich in einem Lernprozess
mit Resilienz zu beschiiftigen und
eine Vision fiir die eigene Zukunft
entwickeln zu kénnen.

Viele Dérfer der VG Daun ha-
ben sich auf den Weg zur Sorgenden
Gemeinschaft begeben, oftmals ini-
tilert durch mehrtigige Zukunfts-
konferenzen. Diese wurden mittler-
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weile mit groBem Erfolg in 12 Dor-

fern durchgefiihrt, immer mit dem

Ziel, selbst organisierte Entwick-

lungsprozesse vor Ort zu initiieren.

Im Ergebnis sind in allen Dorfern

aus den Zukunftskonferenzen agile

Arbeitsgruppen zu unterschiedlichs-

ten Themen wie Dorfcafé, Dorfla-

den, Arztehaus, gemeinschaftliches

Girtnern, Brauchtumspflege, Spiel-

platzgestaltung, Kommunikation im

Ort, Angebote fiir Jung und Alt etc.

entstanden, die bis heute aktiv ar-

beiten.

Einen Findruck, wie gut solche
starken Dorfgemeinschaften im Kri-
senfall funktionieren, zeigt der Blick
auf die aktuelle Situation. Seit Mitte
Mérz wird das offentliche Leben
aufgrund der CORONA-Pandemie
bundesweit heruntergefahren, seit
dem 23. Mirz wurde eine Kontakt-
sperre zur Einddmmung des Virus
ausgerufen. Damit sind die Men-
schen vornehmtich auf ein Leben in
der eigenen Héuslichkeit zuriickge-
worfen, das Leben muss neu organi-
siert werden. Gerade &ltere Men-
schen und Personen mit Vorerkran-
kung sollen, wann immer mdglich,
zu Hause bleiben und Kontakte mei-
den. Damit dies moglich ist, miissen
Versorgung und Teilhabe neu orga-
nisiert werden.

Eine kurze Befragung der Dor-
fer der VG Daun per E-Mail zwi-
schen dem 20. und 30.3.2020 zeigt,
wie die Dorfer Hilfs- und Unterstiit-
zungsleistungen vor Ort aufgebaut
haben. Folgende vier Fragen wur-
den gestellt:

* Wie sieht die Situation bei [hnen
vor Ort, bezogen auf die CORO-
NA-Krise, aus?

s Wie ist die Stimmung bei der
Dorfbeviélkerung?

e Werden Hilfs- und Unterstiit-
zungsangebote im Dorf aufgebaut
und durchgefiihrt?

» Haben Sie den Eindruck, dass Thr
Dorf als Sorgende Gemeinschaft
funktioniert?

Von 37 Ortsgemeinden haben ber

die Ortsbiirgermeister gut die Hilf-

te der Dorfer die Fragen beantwor-
tet (21 Ortsgemeinden). Alle berich-
ten, dass die Aktivititen vor Ort
zum Erliegen gekommen sind, un-
abhingig davon, ob Menschen aus
dem Ort positiv auf das CORONA-

Virus getestet wurden oder sich in

Quarantine befinden. Die Stim-

mung ist in der ersten Woche der

Kontaktsperre tiberwiegend gut (= zu-

sammengefiihrt sind hier Ausfiih-

rungen, die auf eine gute, verstind-
nisvolle, besonnene, ruhige, ent-
spannte, gelassene, normale, diszi-
plinierte, nicht panische Stimmung
verweisen), In einzelnen Riickmel-
dungen wird darauf hingewiesen,
dass die Menschen besorgt (= dngst-
lich, unsicher, bedriickt) sind.

In allen Ortsgemeinden, die
sich in der Befragung geduflert ha-
ben, wurden Hilfs- und Unterstiit-
zungsangebote vor Ort ins Leben
gerufen. Einkaufsservice und Hilfe
bei Erledigungen, Hunde ausfiihren
etc. wurde in allen diesen Dorfern
organisiert — zum Teil als eigene In-
itiative im Ort, zum Teil in Zusam-
menarbeit mit den Nachbargemein-
den (Region am Pulvermaar) oder
durch Information iiber eine VG-
weite Initiative vom Verein Biirger
fiir Biirger, der VG und Stadt Daun,
des Lions Club und der Dauner Su-
permérkte in Daun, bei der ein
Lieferdienst organisiert wurde. Dar-
tiber hinaus wurde z.B. das Nihen
von Mund-Nasen-Schutzmasken oder
Balkon-, Terrassen- und Gartenmu-
sik (,,Freude schoner Gatterfun-
ken“-Flashmob) ins Leben gerufen.
Aber auch der direkte Kontakt mit
dlteren, alleinstehenden Menschen
wird aufgenommen und als Hilfe-
stellung gesehen. Hier berichtet ein
Ortsbiirgermeister: ,, Vorgestern ha-
be ich fast 90 Minuten mit einem &l-
teren Dorfbewohner telefoniert. Ich
hatte den Eindruck, dass er einfach
mit jemandem reden wollte. Auch
diese Art von Hilfe miissen wir in
den Blick nehmen; auch nach Coro-
na.”

In allen Riickmeldungen wur-
de deutlich, dass die Dérfer sich als
Sorgende Gemeinschaften verste-
hen. ,Ja, ich bin fest davon iiber-
zeugt, dass unser Dorf als Sorgende
Gemeinschaft funktioniert. Gerade
zurzeit stehen die Menschen zusam-
men! Ich bin stolz auf unser kleines
Dorf.” - so ein Statement aus einer
Ortsgemeinde.

Insgesamt kann festgehalten
werden, dass die Dorfer auf die
CORONA-Pandemie als DAS Kri-
senereignis angemessen und resili-
ent reagieren konnten. Gehoifen hat
hierbei, dass sich die Dorfer bereits
seit langem iiber den Entwicklungs-
prozess WEGE (WEGE = Wandel
erfolgreich gestalten!) der VG Daun
sowie verstirkt durch Zukunftskon-
ferenzen vor Ort mit dem Leitbild
der Sorgenden Gemeinschaft aus-
einandergesetzt haben. In den Orts-

gemeinden ist ein hohes Bewusst-
sein vorhanden, dass Sorgenetze fiir
den einzelnen wichtig sind. Die be-
reits aufgebauten Netzwerke vor
Ort und in der gesamten VG Daun
konnten bedient werden, Partner
wie z.B. der Verein Biirger fir Biir-
ger e.V., der niedrigschwellige Hilfe-
leistungen VG-weit organisiert und
als Riickgratorganisation fiir den
Aufbau sorgender Gemeinschaften
dient, waren bekannt. Positiv zu be-
werten sind zudem die kleinen
Strukturen und die klare Verant-
wortungsiibernahme vor Ort durch
die Ortsbiirgermeister und OG-Ré&-
te. Demokratische Verantwortung
wie Handlungsspielrdume sind hier
in Rheinland-Pfalz auf der Ebene
der Dorfer aufeinander abgestimmt.
Es ist klar, dass auf OG-Ebene
agiert werden muss und auch kann.
So ist der schnelle Aufbau von Hilfs-
strukturen mdglich. In der Befra-
gung wurde zudem immer wieder
darauf hingewiesen, dass aktuell
mehr Hilfsangebote verfiigbar sind
als Hilfe benotigt wird: ,,Seitdem
haben wir nur vereinzelte Hilfege-
suche, aber viele neue Meldungen
von Helfern, die sich gerade in der
aktuellen Situation bereit erkldren
zu helfen.”

Viele Ortsbiirgermeister wei-
sen abschlieBend darauf hin, dass sie
als Ansprechpartner im Ort bekannt
sind und im personlichen Kontakt
mit der Bevolkerung stehen. Sollte
mehr Hilfe bendtigt werden, so sind
sie sich sicher, dass dies auch zu-
kiinftig schnell organisiert werden
kann. Welche Lehren aus der Krise
noch gezogen werden miissen und
welche Veranderungen vor Ort in
Dorfern, aber auch insgesamt, not-
wendig sind, dies kann noch keiner
abschlieend sagen. Aktuell lautet
das Motto jedoch vor Ort nach den
Worten eines Ortsbiirgermeisters:
,»Da miissen wir jetzt durch und ver-
haiten uns entsprechend.”

Kontakt VG Daun
Telefon +49 6592 939-227, -225
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