Altersgerechte Dorfer

Kommunale Anpassungsstrategien der

Verbandsgemeinde Daun

Von Werner Kigckner, Andrea Soboth und Caroline Seibert

Notwendigkeft eines
Veranderungsprozesses

Der WEGE-Prozess ist cin ganzheitlicher
Strukturentwickiungsprozess unter beson-
derer Beritcksichtigung des  demografi-
schen Wandels. Grundlage ist die demogra-
fiesensible Entwicklungsstrategic mit ihren
zwolf Handlungsfeldem, Bereits seit Mitte
des letzen Jahrzehnts sind ein Bevélke-
rungsriickgang und eine Altersstrukturver-
schicbung hin zu mchr dlteren Menschen
zu beobachten. Die neucsten Bevolkerungs-
vorausberechnungen fiir die Verbandsge-
meinde Daun zeigen schr deutlich, dass sich
die Kommune aul véllig neue Anforderun-
gen und Bediirfisse threr Bevélkerung in
der Zukunfi einstellen muss, Ein Verinde-
rungsprozess ist notwendig,

Der WEGE-Prozess verfolgt die Vision
einer gesunden  Verbandsgemeinde. Die
Vision Lautet: In der Verbandsgemeinde
Daun leben - in einer gesunden Welt zu
Hause. Gesunder Lebens, Wohn- und
Arbeitsort.

Dem liegt das salutogenetische Gesund-
heitsverstindnis zugrunde. Es werden aber
auch die Menschen in den Blick genom-
men, die nicht mebr gesund sind oder die
Einschrinkungen und altersentsprechende
Bedérfnisse haben. Gesundheit wird in der
Vision ganzheitlich verstanden. Sie umfasst
die physische, seclische, geistige, Skologi-
sche und soziale Gesundheit. Gesundheit
ist damit die Orientierungskrafl, nach der
alle Manahmen und Initiativen ausgerich-
tet werden sollen.

Themenjahr ,altersgerechte
Dorfer®

Zu Beginn des WEGE-Prozesses wurde das
Thema Wir werden lter” in verschiede-
nen Workshops mit Birgerinmen und Bir-
gem bearbeitet. Hier wurde deutich, dass
es bereits heute Handlungsbedarf gibs und
dieser in der Zukunt weiter ansteigen wird.
Wohnen im Alter, Versorgung von ilte-
ren Personen mit Produkten und Dienst-
leistungen, medizinische und pliegerische

Versorgung aber auch die Vereinsamung
im Alter wurden hier genannt. Vor diesem
Hintergrund stellte die Verbandsgemeinde
Daun 2011 das Themenjahr unter den Titel
wltersgerechte Dérfer” und beschaftigte sich
intensiv mit der Frage der Altersstrukturver-
schiebung, Wichtig war an der Herange-
hensweise: Alt werden sollte positiv besetat
bleiben, denn Alt werden ist ein Glitck! Eine
kommunale  Anpassungsstrategie  muss
nicht das Alter, sondem das Altern in den
Blick nehmen, Der Prozess des Alterns steht
im Vordergrund und das Altem beginnt
schon bei den Kleinsten. Das bedeutet,
sowohl dartiber nachzudenken, wie die
Situation der heute bereits alten Menschen
verbessert werden kann als auch dariiber,
wie Strukturen beispielsweise der Daseins-
vorsorge aufgebaut werden miissen, um den
Anspriichen der zukiinflig alten Menschen
gerecht zu werden. Ebenso einzubeziehen
sind i cinen solchen Verinderungsprozess
aber auch Initiativen, die sich an Kinder und
Jugendliche richten. Altersgerechte Dérfer
nehmen also alle Generationen in den Blick,
auch wenn in der Verbandsgemeinde Daun
zu Beginn starker Seniorinnen und Senio-
ren angesprochen wurden.

Wohnen im Alter

In der Verbandsgemeinde Daun und ihren
38 Ortsgemeinden wurde deutlich, dass
das Thema Wohnen im Alter besondere
Wichtigheit erlangt. Die eigene Hauslich-
keit nimmt fir dltere Menschen einen
hoheren Stellenwert ein, da sie sich mchr
als junge Menschen zu Hause authalten.
Barrierefreier bezichungsweise barrierear-
mer Wohnraum und offentlicher Raum,
neue Wohnformen wic Hausgemeinschaf-
ten, Service-Wohnen und gegebenenfalls
Wohnprojektc  waren  daher inhaltlicher
Bestandteil einer Veranstaltungsreihe, die
das Themenjahr 2011 durchzogen hat.
Wichtig fir den landlichen Raum ist hier
jedoch die Tatsache, dass die Eigentumsori-
entierung der Menschen schr hoch ist und
daher Ansitze gefunden werden miissen,
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Von finks: Wemer Kidckner ist Blirgermeisior der
Verbandspemeinde Daun, Andrea Soboth und Caroline

KURZ GEFASST

Die Verbandsgemeinde Datm in der Wikan-
eifel splirt wie viele ldndiiche Kommunen die
Auswirkungen des demografischen Wandels
mit siner rickilufigen und einer dputiich Siter
werdenden Beviikerung. Aus diesem Grund
hat die Verbandsgemeinde 2010 den Prozess
« WEGE —~ Wandel sriolgreich gestaitent* pestar-
tot, um sich zukunfistdhig autzustelien, Hisrbel
orlermisrt sie ihre Entwickiung an der Vision
siner gesunden Yerbandsgemeinda. 2011
stand der WEGE-Frozess im Zeichen des The-
mernjatws . altersgerochie Dirfer”, In vieltilt)-
sich die insgesami 38 Ortsgermeinden den
verschiedenen Facetien des demografischen
Wandeis. Unter anderam wiirde ein Verein
«Borger fir Birger* gegrindst, der shrenamt-
liche Untarstiitzimgslsistungen organisiert.

die das berticksichtigen. Die Ortsgemeinde
Meisburg hat diesen Aspektim Projekt , Alt
werden in Muisburg ist-machbar!” in einer
Befragung gesondert aufgegrifien und eine
Machbarkeitsstudie erarbeitet.

Biirger fiir Biirger

Unterstiitzung und Hilfe im Alltag ist fir das
Altwerden im cigenen Zuhause ein wich-
tiger Aspekt und dies oft lange bevor eine
wirkliche Pflegenotwendigkeit zu beobach-
ten ist. In landlichen Riumen wurnde und
wird diese Unterstiitzung bislang zu einem
hohen Anteil durch dic eigene Familie oder
durch  nachbarschafiliche  Bezichungen
gewihreistet. Immer hdufiger wohnen die
eigenen Kinder jedoch nicht mehr in der
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Nibe und Daorlgemeinschafien verindem
sich, so dass es eganzende Systeme nied-
cigschwelliger Hilfeleistungen peben muss,
dic hier eimspringen. Ausgeldst durch eine
Veranstaltung im Rahmen des Themen-

J=E

fir Biirger e. V. Im Jun 2012

Biirgermeister
Ralph Spiegler neuer
Vorsitzender

Deér Gemeinde- und Stadeebund Rhein
LanchPhatz {GStB) hat i seiner Mitgieder-
versanunfung im November Blirgermets-
ter Ralph Spicgler (SPD) aus Nieder-Olm
20 seivem neuen Vorsitzenden gewahli

FRTOCVEY DAL DRNE LORS

johrs altersgerechte Dorter’, bei der Josef
Martin tber die Seniorengencssenschaft
Riedlingen berichiete, hat sich nach ciner

“dber einjilirigen Vorbervitungszeit der Ver-

em Burger for Birger ¢. V. gegrimdet. Der

Neuer stellvertretender Vorsitzender i
Bargermeister Aloysius Schngen (CDU)
aus Privm. Blirgermeister Hesjo Hofer aus
Altenkirchen, seit 2004 als Vorsitzender
und stllverteetender Vorsitzender titig,
ubernimimt zukimftiyg die Funktion des
Furopabeavfiragten des Verbandes der
kreisamgehorigen Stadee, Gemeinden und
Verbandsgemeinden in Rheinland-Plalz.
Der Sliahrige Ralph Spiegler ist seit
1994 hauptanilicher Bargermeister der
rheinhessischen Verbandsgemeinde Nie-
der-Obm. Zawor war or unter anderem
als Stastsanwalt il als Dezenent in der
Kretsverwaliung Bad  Krawmach  titig
Anlisshich seiner Wah! betonte Spicgler
die besondere Bedeutung von Stadien
urnd Gemeinden als Orte, in denen Policik
direkt erfahrbar und gestaltbar set, JHier
engagieren sich die Menschen fur ibr
unmittetbares Umield, so der neue Vor
sitzende, Spiegler kindigte an, er werde
sich dafitr cinsetzen, dass die Fandhmgs-
spiddeiime for Gemeinden, Stadte und

© Verbandsgemennden  gewahrt  bletben,

tm bur;_,*efschaﬁlidws Engagement: zu
erlakten.
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Verein bietet folgende Hilfen an: Begleitung
und Unterstitzung beim Einkauf, Beglei-
tung bei Behrdengingen, Hilfen in Haus
und Garten, Begleitung und Hilfe in der
Freizeitgestaltung, Begleitung bei Arztbe-
suchen. Die angebotenen Hilfen kommen
dabei vor allem Seniorinnen und Senioren
20 Gute. Aktive Seniorinnen und Senioren
oderjingere Personen helfen Menschien, die
Hilfe bendtigen und konnen spiter, wenn sie
selbst hilfebediirftiy wenden, ebenso Hilfe
beanspruchen. Um Hilfen zu bekommen
oder 2u erbringen, muss man Mitglied des
Vervins sein.

Seniorenbeauftragte und
Koordinierungsstelle

Um den Belangen von Senjorinnen und
Senioren bervits heute besser gerecht 2u
werden, wird in der Verbandsgemeinde
Daun aktuell ein System von ehrenamtlich
tiligen Seniorenbeaufiragten  aufigebaut.
Seniorenbeauttragte sollen vor Ort in den
Dérfern helten, den Anspriichen und Wiin-
schen der heute alten und schr alten Men-

Aloysius S6hngen Ist 36 Jahre alt und
bereits seit 1991 hauptamiheher Burger-
muister der Verbandsgemande Prinm in
der Eifel Fur ihn set die wichtigste Aof-
gabe des GS(B, dafur cinzutreten, dass die
Gemoinden rechtlich und finanziell mog-
lichst viel Entscheidungsspicdraum haben,
betonte der nene stellvertretende Vorsit:
zende der kommumalen nteressenvertre-
tung. Sohngen kindigte an. er werde sich
dafur engagicren, dass die kommunalen
Interessen in der Landes- und Bundespo-
htik Berlicksichtigung fanden,

Dem GRB gehoren knapp 2300
Stadte ud Gemeinden und 161 Ver-
bandsgemeinden an. Damit reprisentiert
der kommunale Spiizemverband  rund
2.6 Millionen Menschen im kreisangeho-
rigen Raum. Nach der Satzung des GStB
werden der Vorsitzende und sein Stellver-
treter fir vier Jahre gewablt, nach Ablaul
von zwei Jahren erfolgt ein automatischer
Wechsel. Burgenmeister Spicgler beginnt
die vierhrige Amtszeit. im November
2014 wird dann die Funktion des Vor-
sitzenden an Birgermeister Sohogen
iibergelien.
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schen besser gerecht zu werden und den
Austausch zwischen den Generationen 7
befSrdem. Sie sind daher Ansprechpartner
fiir die Seniorinnen und Senioren in den
Ortsgemeinden und Stadtteilen und haben
folgende Funktionen:

‘1. Die Belange der Seniorinnen und Senio-

ren im Ort zu kommunizieren (Vermitt-
ler sein™).

2. Aktivitdten vor Ort zu biindeln, zu kom-
munizieren und zu initiieren.

3. Sich um die bereits heute Hochbetagten
im Ort zu bemithen.

Gegebenenfalls konnen Angebote des
Vereins Birger Rir Biirger e. V7 vermittelt
werden. Dazu werden Hochbetagte persén-
lich angesprochen, Untenstiitzung etwa bei
aufiretenden Problemen erfahren die Senio-
renbeavfiragten durch eine ehrenamtlich
getragene Koordinierungsstelle auf Ebene
der Verbandsgemeinde. Die Koordinie-
rungsstelle hlt engen Kontakt zur VG-Ver-
waltung und zum WEGE-Prozess.

Von der Kindertagesstétte zur
Generationenstitte

Die beschriebene Verinderung in der
Altersstruktur der  Bevolkerung erfordert
zudem eine Anpassung in der Dascins-
vorsorge. Die Verbandsgemeinde Daun
beschaftigt sich daher im Rahmen des vom
BMVBS geforderten MOROVorhabens
Regionalstrategie Daseinsvorsorge” als eine
von 21 bundesweiten Modellregionen mit
der Weiterentwicklung der sozialen Infra-
struktur. Neben dem Bereich Pllege (Wel-
che Plegeinfrastruktur bendtigen wir fur
die Zukunft — und dies vor dem Hinter-
grund der Zielsctzung ambulant vor stati-
ondr?"} wird intensiv — ganz im Sinne des
Blicks auf die Generationen — der Bereich
Betrenung und Begegnung

bearbeitet.  Zusammenge-

nungen zwischen Jung und
Alt statifinden und so zur
Bereicherung werden. Es
kénnen aber auch langfris-
tig ausitzliche Angebote fir
Seniorinnen und Senioren
gewihleistet werden, dic
iiber die Mittagsversorgung
bis hin zu speziellen Aktivi-
titen reichen.

Um auch die Kinder in
die Uberlegungen der Wei-
terentwicklung der Kinder-
tagesstitien cinzubeziehen,
hat die Verbandsgemeinde
Daun mit Untentiitzung

der Kreissparkasse Vulka- =

neifel einen Malwettbe-
werb zum Thema Jung
und Alt in der KiTa" durch-
gefiihrt. Die  Auswertung

zeigte, dass die Kinder sich AT

sehr gut vonstellen kdnnen
verschiedenste  Aktivititen
{zum Beispiel spiclen, etwas
bauen, spazieren gehen,
kochen, backen, girtnern,
basteln) gemeinsam  mit
Seniorinnen und Senioren durchzuftihren.
Diese Uberlegungen werden in die weiteren
Arbeiten eingehen. Ausgewihite Bilder des
Malwettbewerbs wurden als Jahreskalender
2013 aufgelegt und allen Kindergartenkin-
dern als Geschenk iiberreicht.

INFORMATION

Mehr zum WEGE-Prozess unter:
www.lmdem@__ionwulhncifel.de/
projekt/wege-projekt
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Jahreskalender 2013 . Jung und At gemeinsam in der KiTa".
Layout: VGV Daun, Dieter Kigs. Quelle: Kinder der betelligten
KiTas in der Verbandsgemeinde Daun.

Anpassungsstrategien an eine élter
werdende Bevilkerung

Insgesamt zefgt sich, dass kommunale
Anpassungsstrategien an eine  verinderte
Altersstruktur der Bevilkerung viele Facet-
ten haben miissen. Betrachtet werden miis-
sen Handlungsnotwendigkeiten, die beveits
heute alte Menschen formulieren, um hier
Abhilfe zu schaffen. Genauso miissen Initi-
ativen begonnen werden, die sich an Kinder
und Jugendliche richten. Ziel muss hier sein,
méglichst viele Jugendliche im lindlichen
Raum zu halten oder zum Wiederkommen

nach ciner Ausbildungs-

hase innen, Di
phase zugewinnen. Dies

dacht werden hier die Not-
wendigkeiten einer qualita-
tiv guten Betreuung fir die
Kinder und die in Zukunft
noch sticker notwendigen
Tages, Betreuungs- und
Begegnungsangebote  fiir
Seniorinnen  und  Senio-
ren. Bei elnem mittel- bis
langfristigen  Zeithorizont
sollen hier die Kinderta-
gesstitten zu Generatio-
nenstitten weiterentwickelt
werden. Hier sollen Begep-

www.stadt-und-gemeinde. cde

Unser Winterprogramim:

Tel. (D63 49) 85430 = Fax 884318 » www.lehranbaeh-masshinan.de
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wind in der Verbands-
gemeinde Daun aktuell
im Projekt .My Daun
- Kinder und Jugend-
liche in der VG Daun’
verfolgt. Zu guter Letat
gilt es, sich heute proak-
tiv fiir die Zukunft auf
zustellen und Struktu-
ren za finden, in denen
die alten Menschen
vyon morgen gut in einer
lindlichen Kommune
leben kénnen, ]




