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Changeprozesse - Wie werden Betroffene zu Beteiligten?
Bewusstseinshildung bei visionarer Regionalentwicklung.

33. Bundestagung der Deutschen Landeskulturgesellschaft DLKG

Werner Klockner WEGE-Wandel erfolareich estattent
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Verbandsgemeinde Daun,
Bevolkerungsprognose bis 2020 ein Ruckgang um 6,1%

222N AR Einwohner der Verbandsgemeinde Daun
""""" in 2006 ca. 23900

PR X RN 1aEek Einwohner in der Verbandsgemeinde Daun

ARRRRRARARAAAR in 2020 ca. 22400
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P
Rheinlandpfalz

Strategiepapier

fiir die Entwicklung der ldndlichen Rdume
in Rheinland-Pfalz

Minisierium fir Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
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Change Management
- acht Schritte zum Meistern von Veranderungen

_ﬁ. Mit einem Vorwort von Spencer Johnson
e Gefuhl der Dringlichkeit wecken. ) Plll
e Leitungsteam zusammenstellen. g I' “‘
e Zielvorstellung und P
Verdnderungsstrategie entwickeln. Ul ¢ Veranderung zum Erfol fihrt
e Um Verstandnis und Akzeptanz werben. g1 John Kotter .:""'-
:.'f:ﬁ Holger Rathgeher 'l::.'“
e Handlungsfreiraume sichern. £k

e Fur kurzfristige Erfolge sorgen.
e Nicht nachlassen.

e Eine neue Kultur entwickeln.
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Die Dauner Thesen zu Change - Prozessen im ldandlichen Raum

~

el A

10.
11.
12.
13.

Veranderung beginnt im Kopf

Inwertsetzung durch Wertschatzung des Bestehenden
und der vorhandenen Potenziale

Entwicklung aus der Vision heraus

Visionstrager - einer muss voran gehen

Ganzheitliche landliche Entwicklung

Vom Projekt zum Prozess der landlichen Entwicklung

In Bildern und Geschichten sprechen

Wenn viele Menschen in ihren Lebenswelten viele kleine
Dinge tun, konnen sie etwas verandern

Botschafter des Wandels und der Vision

Kurzfristig Erfolge sichtbar machen

Prozess, Prozess, Prozess

Auf Bewdhrtes setzen, mit den bestehenden Strukturen arbeiten
Prozessmanagement

WENIGER . ALTER . BUNTER

Dauner Thesen

u Change-Prozessen im Windlichen Raum

wwwL lsaderregian-vulkansilel de

33. Bur

der D hen Landeskultur haft DLKG in Wetzlar - 26. September 2012
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Veranderung beginnt im Kopf
Comedy Company

Schnell gedacht - laut gelacht!

Hessisch-Niede ligemeine, 18. April 2010
“das begeisterte Pu um kam anderthalb Stunden lang
nicht aus dem Lachen heraus”

1. WEGE-Konferenz

der Verbandsgemeinde Daun
am 26.08.2010 um 19:30 Uhr in der
Lehwaldhalle Darscheid
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Veranderung beginnt im Kopf

WENIGER . ALTER . BUNTER

3=

AusWEGE 2012

Der Verein ,Biirger fiir Blirger e. V.” stellt sich vor

www, leaderregion-vulkaneifel.de
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Verdnderung beginnt im Kopf

S&W Bevolkerungsprognose (untere Variante)

2010 | 2030 | %

65-80 | 3690 | 4908 | +33,0
>80 J.| 1456 | 1946 | +33,7

Bevdlkerungsriickgang insg.:

-16,2 %
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Grafik - D. Klas VG Daun
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Verdnderung beginnt im Kopf

S&W Bevilkerungsprognose (untere Variante)

2010 | 2030 | %

>3J. | 517 | 360 | -30,4
3-6J.| 539 | 400 | -25,8

Bevolkerungsriickgang insg.:

-16,2 %

.. Kita Standort

[7 Teitereich

Grafik - D. Klas VG Daun
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Veranderung beginnt im Kopf

Ortsgemeinde Ellscheid jetzt und in der Zukunft.

jetzt

WENIGER . ALTER . BUNTER

2020
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Inwertsetzung durch Wertschidtzung des Bestehenden und der vorhandenen Potenziale
Zielsystem des Natur- und Geoparks Vulkaneifel

Ganzheitliche und nachhaltige Regionalentwicklung auf Ebene des
Natur- und Geoparks umsetzen (Nachhaltigkeit im Sinne von Rio)

Erhaltung, Weiterentwicklung,
Nutzung der hohen Geo- und
Biodiversitat

Nachhaltige Balance
zwischen Schutz, Nutzung
und gesell. Anspriichen

Touristisch:
. deutschlandweite Nr. 1 im Profil Natur- und Geotourismus

Sicherung und Schaffung

wertschopfungsstarker Arbeitsplatze,
insb. in strukturschwachen/kleinen Orten

regionale Wirtschaftskreislaufe
aufbauen, regionale
Wertschdopfung generieren

dem demographischen Wandel aktiv begegnen

(Zuwanderung generieren,
Abwanderung stoppen)

mit Kernausrichtung Vulkanismus

. Sicherung und Erhalt der natur- und geotourist. Infrastruktur
. Nutzung der Lage zwischen (zukiinftig) zwei Nationalparken
. Vulkanismus als inhaltlich korrektes , Infotainment”

regionale Identitatsbildung
tiber Vulkanlandschaft auf
Ebene des Natur- und
Geoparks befordern,
Selbstbewusstsein und
Identifikation starken

Kenntnisse bei einheimischer
Bevolkerung in Bezug auf
Geo- und Naturkompetenzen
erhohen und diese
verinnerlicht haben

33. Bundestagung der Deutschen Landeskulturgesellschaft DLKG in Wetzlar - 26. September 2012
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Inwertsetzung durch Wertschatzung der Bestehenden und
der vorhandenen Potentiale

Einladung

2. WEGE-Symposium:
Werte - Wertschatzung - Wertschopfung -
Inwertsetzungsmarketing

am 24. August 2012

von 9.30 Uhr bis 18.00 Uhr

im Technologie- und Griinderzentrum Daun
Konrad-Zuse-Strafie 3

54552 Nerdlen
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Inwertsetzung durch Wertschatzung
der Bestehenden und der
vorhandenen Potentiale

WEGE-Wandol
Y

WENIGER . ALTER . BUNTER

Inwertsetzungsmarketing
fiir Familien, Betriebe, Orte und Regionen -

Je grifler die regionale Wertschatzung,
desto gréfier die regionale Wertschépfung

www. leaderregion-vulkaneifel.de
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Entwicklung aus der Vision heraus

ar Verban dsgemelnde Daun leben - in einer gesunden Welt zu Hause
lebenswert - gesunder Lebens-, Wohn- und Wirtschaftsstandort

- gesunde Ernahrung, /

Bewegung, Pravention

- innovative Formen der \ = medizinischem
medizinischen Versorgung Fachkraftemangel

fiir Kinder und Jugend- auf dem Land (First- entgegenwirken
liche (Kitas, Schulen, Responder, Gemeinde- [z B. Anwerbung von
Ausbildung) schwestern, Telemedizin) Arzten, FOS Gesundheit)
- gesundheitshewusste - Ausbau der Ausbildungs-  Ausbau und Sicherung
Unternehmen (betrieb- kompetenz bei [psychoso- von Pflege- und Betreu-
liches Gesundheitsma-, zialer) Gesundheit ungsdienstleistungen
nagement, ,,gesunde”
Fiihrungskultur) - gesundheitstouristische - gesundes
. Dauner Neupositionierung als Einkaufserlebnis

Gesundheitstage Entwicklungsimpuls

Ganzheitliche Gesundheit: physische, seelische, geistige, 6kologische und soziale Gesundheit
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Entwicklung aus der Vision heraus
Die langen Wellen der Konjunktur und ihre Basisinnovationen

Dampfmaschine Stahl Elektrotechnik Petrochemie Informations- Biotechnologie
Textilindustrie Eisenbahn Chemie Automobil technik psychosoziale
Gesundheit

A A A A A A
VVVUVUV

Bekleidung Transport Massen Konsum individuelle Information ganzheitliche

Mobilitat Kommunikation Gesundheit
T T

4. KONDRATIEFF : 5. KONDRATIEFF :6. KONDRATIEFF

1 1

1800 1850 1900 1950 1990 20XX

T
2. KONDRATIEFF : 3. KONDRATIEFF

1

1. KONDRATIEFF
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Visionstrager - einer muss vorangehen.

6 EIFEL € ZEITUNG

meriew AUfbruch zur Einzigartigkeit

».Bei Herrn Verbandshiirgermeister Werner Klockner sehe ich
eine aus tiefster Verantwortung resultierende Kraft, diesen
langfristigen WEGE-Prozess zu gehen.

Ich sehe bei ihm ein enormes Wissen und einen realistischen
Blick fiir die Potenziale der Menschen und ihres Lebensraumes.
Einer muss mit einem guten politischen Team und einem
kompetenten Expertenteam iiberzeugend vorangehen®.

Zitat: Josef Ober

33. Bundestagung der Deutschen Landeskulturgesellschaft DLKG in Wetzlar - 26. September 2012 16 | WEGE - Wandel erfolgreich gestalten 1 Werner Klockner



i diR A A WENIGER . ALTER . BUNTER

Ganzheitliche landliche Entwicklung

WEGE-
Wandel
erfolgreich
gestalten!

bekanntlich
gut!

mehr Raum
fiir Kinder, In der Verbandsgemeinde Daun

Jugendliche, | | erreichbar | leben - in einer gesunden Welt
Senioren, versorgt! zu Hause-Lebenswert-gesunder
Familien! e i g Lebens-, Wohn-und

NV Wirtschaftsstandort

artig!
alters-

beliebt gerechte Dorfinnen- .
bei Dorfer! entwicklung _ N

Gasten! hat engagiert! :

' Vorrang!

e

i e

e

{

Ty
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Vom Projekt zum Prozess der landlichen Entwicklung

Bewusstseinsbildung Strategische Umsteuerung
Informationsphase Analysephase
breit angelegter Informationsprozess, _ SWOT
Know-how-Aufbau
4 \ 4 \
Beteiligungsphase Input
zivilgesellschaftlicher und
kommunalpolitischer Diskurs Auswertung Strategieentwicklungsphase
\ / Strategie-, Leitbild- und
6 ) _ _ Zielformulierung, ldentifikation
Kommunalpolitische Beschlussfassung Diskussion der Handlungsfelder
- Verabschiedung Leitbild/ =
Strategie
( \ ( \
Organisations- Sensibilisierung
entwicklung Aktivierung Strategieumsetzungsphase
in der VGV Daun regionale sukzessive und langfristig
Akteurinnen und Akteure
\ S \ J
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In Bildern und Geschichten sprechen

WEGE - Kommunikation des Wandels 2012

" Kommunikations-, Sensibilisierungs- und
WEGE-Wandel Bewusstseinsbildungsstrategie

erfolgreich gestalten! - fur den WEGE-Prozess, ergdanzt um die
Ein Projet der Verbandsgemelnde Daun Erarbeitung der Regionalstrategie Daseinsvorsorge
Erarbeitung im Rahmen des Prozesses
WEGE - Wandel erfolgreich gestalten!

Stand: Frihjahr 2012
IfR Institut fir Regionalmanagement
Dipl.-Ing. agr. Andrea Soboth

Dipl.-Ing. agr. Caroline Seibert
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kiR & A sdiiig WENIGER . ALTER . BUNTER

ierienTel?  WENIGER . ALTER . BUNTER

inervienTels WENIGER . ALTER . BUNTER
| e

o Y T
pierives 2 s s

Burgertiion]

Biirgersicherheitim
Vulkaneifelkreis

2
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In Bildern und Geschichten sprechen

1egie Do
in Mogellorhaben der Raumorinung MORO) m Rahmen s Foschungeiees

TR ~Aktionsprogramm regionals Daseinsvorsarge” des BMVES/ BBSR.

Start der Erarbeitung der R trategie D sorge

Die Auftaktveranstaltung am 19.
sorge fiir die geférderte
Erarbeitung der Regionalstrategie Daseinsvorsorge stellt einen weiteren Baustein der Umsetzung der Vision der Verbands-
gemeinde Daun und ihrer dar: In der inde Daun leben - in einer gesunden Welt zu Hause.

Start der der

rz 2012 bildet den 6
i i aben der

in Zeiten des Wandels?
Die Verbandsgemeinde Daun wird sich mit Anpassungsstra-
tegien in der Daseinsvorsorge an eine weniger werdende aber
vor allem eine ALTER werdende Bevélkerung auseinander
setzen. Sie beschiftigt sich in der Erarbeitung der Regional-
strategie Daseinsvorsorge voraussichtlich mit folgenden Inf-
rastrukturbereichen:

Betreuungsinfrastruktur fiir die unter
6-Jahrigen (Kindertagesstatten)

Betreuungsinfrastruktur fir Seniorinnen und
Senioren (Tageseinrichtungen etc..)

Pflegeinfrastruktur fr altere Menschen
(ambulant und stationar]

V. Kommunikationsorte in den Dérfern

Gemeindesale etc.]

Zur dffentlichen Auftaktveranstaltung
Regionalstrategie Daseinsvorsorge

am 19. Marz 2012 um 18.00 Uhr im Evangelischen
Gemeindehaus, Berliner Straie, Daun

machten wir alle Interessierten ganz herzlich einladen.

Im Anschluss an die Auftaktveranstaltung findet gegen 19:15 Uhr
ein nichtéffentlicher Fach-Workshop statt. Hier werden die
einzelnen Infrastrukturbereiche noch einmal intensiver dis-
kutiert. Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an die
MORO-Geschaftsstelle

MORO-Geschiftsstelle

in der Verbandsgemeindeverwaltung Daun:
Frau Diane Lorig: Tel.: 06592-939225 oder
E-Mail: Diane.Lorig@vgv.daun.de.

Ihr Biirgermeister Werner Kléckner

www.regionale-daseinsvorsorge.de

AR A dh AR AR
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ng der Regionlsratege s
“ it Madetorhaben der Raumordnung MORO m Rahman des Frschungsiodos
Akilansprogramn regionse Daseinsvorsorge: des SMBS) BBSR

Soziale Infrastruktur fiir die Zukunft umbauen!

Wie kinnen wir im Zeichen

Wandels sichern?” Unter dies stfentliche Auf-
und ihre i

Di
st eine von 21 Modellregionen, die geférdert durch das BMVBS die Méglichkeit haben, diese Frage .mensw zu bearbeiten.

_Wir miissen unsere Infrastruktur mitel- bis langfristig umbau-

en, wenn wir sie fiir die Zukunft sichern wollen”, so Bgm. Werner

Klgckner im Rahmen der Auftaktveranstaltung Regionalstrategie
i im i Daun

Bgm. Werner Kléckner bei der Begriifung
Quelle: Diane Lorig, 2012

Welche Auswirkungen hat eine riicklaufige und insgesamt lter
werdende Bevélkerung auf die soziale Infrastruktur wie Kinder-
garten, Tagesangebote fir Seniorinnen und Senioren, Pflegever-
sorgung und die Auslastung und Nutzung von Kommunikations-

g , Vereins- und 7
diesen letatlich i ale Birgerinnen und Biirger wichtigen Fragen
kann die Daun mit ihren nun

gut 1,5 Jahre lang auf die Unterstiitzung durch das .Bundesbau-
ministeriums" bauen. Es geht darum, die verschiedenen Maglich-
keiten der Anpassung der lokalen Strukturen zu diskutieren und
die vor Ort erarbeiteten Bedarfe mit planerischen Mitteln zu ver-
deutlichen. Im Rahmen der Erarbeitung kénnen dann verschiede-
ne Zukunftsszenarien .berechnet” und in Karten und Kostenrech-
nungen dargestellt werden.
Dabei richten wir uns an folgenden Zielen aus:

« Entwicklung eines wohnortnahen Betreuungsangebotes fiir

verschiedene Generationen
. Anpassung der an

Die Maglichkeit zu Hause alt zu werden und nicht umziehen zu
milssen, nur weil man alt wird ist ein wichtiges Ziel des WEGE-
Prozesses, das bspw. durch die Griindung des Vereins Birger fur
Birger e.V. verfolgt werden soll. Durch den Verein sollen nied-
rigschwellige Hilfeleistungen angeboten werden, die dieses Ziel
unterstitzen. Aber auch die Frage, wie Pflege ambulant oder
stationar in Zukunft sichergestellt wird, ist zu beantworten. Hier
kann die Regionalstrategie Daseinsvorsorge einen wichtigen Bei-
trag leisten.
Unn den Erarbeitungsprozess zu begleiten werden drei Arbeits-
kreisa u falgenden Punkten die Arbet aufnehmans:

« Pllegeinfrastruktur fir altere Menschen
ationsorte

* Komm

Offentliche

Quelle: Diane Lorig, 2012

seins-
vorsorge finden sie unter www.regionale-daseinsvorsorge.
de. Die Dokumentation zur Veranstaltung steht dort ebenfalls
zum download bereit.

Filr weitere Informationen wenden Sie sich bitte an die
MOR(

den zukiintigen Bedarf (jedes Dorf soll einen Kommunikati
onsort behalten!]

Die Regionalstrategie Daseinsvorsorge versteht sich dabei als

ein Baustein in der Umsetzung der Vision der VG Daun

In der VG Daun leben - in einer gesunden Welt zu Hause. Lebens-

wert gesunder Lebens-, Wohn- und Wirtschaftsstandort. Damit

beférdert sie auch den WEGE-Prozess, wie am Beispiel der Seni-

orinnen und Senioren deutlich wird

MORO-Geschaftsstelle

in der Verbandsgemeindeverwaltung Daun:
Frau Diane Lorig: Tel.: 06592-939225 oder
E-Mail: Diane.Lorigiavgv.daun.de.

Ihr Biirgermeister Werner Klockner

www.regionale-daseinsvorsorge.de
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In Bildern und Geschichten sprechen

VG Daun hWEGt

Die Sprache des Wandels. wie unterstiitzen Haltung und
Methode der TZI die Kommunikation in einem Prozess des Wandels?

WERBANDSGEMEMDE
DAUN

haith h b wibith did o d bt & ok eidiid

WENIGER _.!.LTER.EUNTER
Waldbreitbacher Seminar 25. und 26. August 2011 M == Il
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Wenn viele Menschen in ihren Lebenswelten viele kleine Dinge tun,
konnen sie etwas verandern.

peweGHNS

'\-F'l‘.L-‘I'I"I' WwEs Bl

P ort

AuSZEV

“

»Alt werden
in Meisburg
ist machbar*

Dieter Kiein
Ortsbiirgermeister, Ortsgemeinde Meisburg.

Erhohndy
Frelzelt

el LEN e
e cesumdnet

DAUNer ausZEITEN

Einwohnerversammiung

Alt werden in Meisburg ist machbar!

Dienstag, 31. Januar 2012, Sonntag, 2. September 2012

19.00 Uhr, Biirgerhaus Meisburg,

Wir freuen uns auf Euer Erscheinen.
Der Ortsgemeinderat
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Botschafter des Wandels und der Vision

shufier
wguﬁ-ﬁ#\-h

i
" der demsgraphinsensiblen
nm"ﬂnu-.
V0 Dawn ...,

* .y umunglq-wulr

e el i
";:u\un _ALYER, BUNTE
- ¥ i Mau h

Vi dhenem ,.Hw\‘::: Mm\a-ﬁ-\mﬂ = mul:::l:.: o

e TR

Rl T —

e
Wil - "l' '"f:d..\.ud- L —
nabm‘:‘nw iy B4

“ Datframma o pa L

* MR TR Doty

ndil‘ﬂ
manait gy e Gl
-ﬁ-d\ll“""-w £ *““ ‘u-r:lu.-‘l ol .u;ml."
Tl ““:‘“u ol ey [y * EAgayieri)
ubanitalehd ¥ ey e A
» aresE * bwthedy
M 4t bl Ciniy)
wdm"‘“"" tﬁd":_ m____'*—“‘l e Harge
Rulras A= % gl | TO—
n:r:--mn“"‘"" g i - - o irhirryatann ot e T geaand|
:nixwrhlnﬂw"’u“:-“ﬂ,.mr“"" ettt Sy * haf Erprgig)
e .:“_‘:‘.q--di . i e &
:“‘:‘:;:m-n ”mmﬂ pant LT T TP Lt Satmiien samaipurrig)
¥ sk
ey STy, * Bekanratich g
o T Spchde Pl et
‘.\-nﬁ"v\“;“' ”::.url ""“’Lnﬂ ,‘,.u- et ""-"l-l-h.._",_. * WEGE -y
o _ Lhspatinray G- i
g -Tearn, praed *“ur i e it T e M Sl arialgrwicn peutatiug)
e ) it A0 u“.wﬂ‘- o kb s e l--.u...,_,-__‘
--\-ammvﬂ-»d“"‘ e Bapacal- " it b ™
‘“‘“'ﬂ e el © Bl i Taoo g
= e e
g s —
Eaten i) M S .I]AUH
LRIV iy M i e - o

£ [renate, =
| TR T
R T e

Mgt hm’ku-r:nln HarRammy
x

t DLKG in Wetzlar - 26. September 2012 24 | WEGE - Wandel erfolgreich gestalten | Werner Kléckner

33. Bur der D hen Landeskultur



i dik £ WENIGER . ALTER . BUNTER

Kurzfristige Erfolge sichtbar machen ALY TR
WEHIEER.ELTER. BUNTER
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Kurzfristige Erfolge sichtbar machen

Gesundheitstouristische Neupositionierung
zum Gesundland Vulkaneifel
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Prozess, Prozess, Prozess

Gemeinschaftliche Wohnformen
im landlichen Raum

(Hausgemeinschaften, Mehrgenerationen- und Senioren-Wohngemeinschaften, etc.)

Vortrag und Diskussion mit

Berit Herger, DRK-Beratungsstelle Lebenswohnraum fiir Rheinland-Pfalz
Frau Herger leitet die rheinland-pfilzische Regionalstelle des

Forum Gemeinschaftliches Wohnen e.V.

Dienstag, 6. September 2011,
19.00 Uhr, Biirgerhaus Udler,

WEGE-vor-0rt

im Rahmen des Projektes ,WEGE - Wandel erfolgreich gestalten!”
der Verbandsgemeinde Daun sind alle Biirgerinnen und Biirger des Teilraumes 2
Bleckhausen, Deudesfeld (Desserath), Meisburg, Niederstadtfeld, Oberstadtfeld,

Udersdorf (Tettscheid, Trittscheid), Oberstadtfeld, Schutz, Wallenborn

und Weidenbach eingeladen

am Dienstag, 21. September 2010, um 18.00 Uhr,

in die Grundschule Udersdorf, Neue Schulstrafie 37, Udersdorf.

Fo

2. WEGE-Konferenz , Altersgerechte Dorfer*
der Verbandsgemeinde Daun

Vortrag und Diskussion mit

Frau Dorette Deutsch, Journalistin und Autorin des Buches:

Lebenstraume kennen kein Alter - neue Ideen fiir das Zusammenleben in der Zukunft*

Moderation: IfR, Andrea Soboth

Dienstag, 18. Oktober 2011,
19:00 Uhr, Lehwaldhalle Darscheid,

Einlass um 18:30 Uhr.
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- Jung und alt gemeinsam in der Kita
- Malwettbewerb fiir Kindergartenkinder im Rahmen der
Erarbeitung der Regionalstrategie Daseinsvorsorge

- Wettbewerb zur Auswahl eines Modelldorfes im Rahmen des
Projektes DIE Chance fiir das Dorf

- Auslobung zur Pramierung von Diplomarbeiten, die sich mit
regionalen Themen auseinandersetzen

- Wettbewerb der WEGE-Dorfer - Auswahl des
besten WEGE-Projektes, der besten WEGE-Initiative
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Prozess, Prozess, Prozess

GesundLand - Akademie
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Vision

In der Verbandsgemeinde Daun leben - in einer gesunden Welt zu Hause
ganzheitliches Verstandnis, der Mensch steht im Mittelpunkt, Forderung der Eigenverantwortlichkeit
und des Engagements

33. Bundestagung der Deutschen Landeskulturgesellschaft DLKG in Wetzlar - 26. September 2012 29 | WEGE - Wandel erfolgreich gestalten 1 Werner Klockner



& dig & dh WENIGER . ALTER . BUNTER

Auf Bewadhrtes setzen, mit den bestehenden Strukturen arbeiten
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Prozessmanagement

WEGE -
Wandel erfolgreich gestalten!

WEGE-Wandel

erfolgreich gestalten!

Zwischenbewertung nach etwa
Zwei Jahl'en PrOjektlanzeit Ein Projekt der Verbandsgemeinde Daun

und der LEADER-Region Vulkaneifel
Stand: August 2012

IfR Institut fir Regionalmanagement
Dipl.-Ing. agr. Andrea Soboth

Dipl.-Ing. agr. Caroline Seibert & \
H

www.leaderregion-vulkaneifel.de
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Prozessmanagement

Hilft uns dabei das Vierfaktorenmodell der Themenzentrierten Interaktion weiter?

ES
- Planung GLOBE
- Analyse
- Reflexsion
- Steuerung
ICH WIR

33. Bundestagung der Deutschen Landeskulturgesellschaft DLKG in Wetzlar - 26. September 2012 32 | WEGE - Wandel erfolgreich gestalten | Werner Klockner



WENIGER . ALTER . BUNTER

Vielen Dank fir lhre

Aufmerksamkeit.

Fiir weitere Fragen stehe ich gerne zur Verfiigung.

Werner Klockner, Biirgermeister
Verbandsgemeindeverwaltung Daun
LeopoldstraBe 29 . 54550 Daun/Vulkaneifel
Tel.: 0 6592 - 939-202

E-Mail: werner.kloeckner(dvgv.daun.de

www.leader-vulkaneifel.de/projekte/wege-projekt

Alle Bestandteile dieses Dokuments sind urheberrechtlich geschiitzt.
Dieses Dokument ist Teil einer Prasentation und ohne mindliche Erlauterungen unvollstandig.
© Dieter Klas | VGV Daun | 09-2012
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