Dauner Thesen 201

Landliche Raume als Kulturorte par excéllence

verabschiedet im Nachgang des 7. WEGE-Symposiums am 8.11.2018 in Daun

Das WEGE-Symposium ist eine Kooperationsveranstaltung der VG Daun und der LAG Vulkaneifel.
www.leaderregion-vulkaneifel.de
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Aktuell wird das Themenfeld , Kultur in [andlichen Raumen - Kul-
tur im Wandel” bundesweit breit diskutiert.

Dabei wird Kultur als wichtiger Teil der Strukturentwicklung ei-
ner Kommune oder einer Region gesehen. Kultur kann als wich-
tiger Standortfaktor einen Beitrag zur Starkung landlicher Rau-
me leisten.

Unter dem Stichwort ,Kultur im Wandel” wird insb. die Frage
diskutiert, welche Rolle 6ffentliche Kultureinrichtungen in landli-
chen Raumen zukunftig einnehmen werden. Diskutierte Ansatz-
punkte zur Weiterentwicklung dieser Kultureinrichtungen gehen
in Richtung Beteiligung der Burger, Vernetzung mit kulturellen
Akteuren und der Entwicklung eines breiteren Angebots- und
Aufgabenspektrums.

Ein Beispiel fur die Beachtung des Themas Kultur in landlichen
Raumen im bundesweiten Diskurs ist der TRAFO -Ideenkongress
zu Kultur, Alltag und Politik auf dem Land in 2018. Hier disku-
tierten Kulturakteure und Kunstler mit Vertretern unterschied-
lichster Disziplinen Uber den Wandel von Kultur und ihre Zukunft
auf dem Land und in kleinen Stadten. Es ging um das Selbstver-
standnis und neue Aufgaben von Kultureinrichtungen, zukunfts-
weisende Fordermoglichkeiten fur die Kultur und die Entwick-
lung neuer Ideen fur ein lebendiges Kulturangebot in landlichen
Raumen.

Die Verbandsgemeinde Daun hat sich ebenfalls in den letzten
Jahren mit dem kulturellen Wandel beschaftigt. Dies findet sich
in den Dauner Thesen 2014 ,Sorgende Gemeinschaften als neue
Solidargemeinschaften in landlichen Raumen” und 2016 ,Die
landliche Kommune als Potenzialentfaltungsgemeinschaft”. Hier
konnte aufgezeigt werden, wie wichtig Kultur in der Gestaltung
eines Veranderungsprozesses ist. Kunstlerische und kulturelle
Aktivitaten tragen dazu bei, einen Veranderungsprozess greif-
bar und emotional erlebbar zu machen. Auch fihren sie zu einer
WEEE wagn Auseinandersetzung mit den Normen, Werten und der Kultur

T TRAFO: Modelle fiir Kultur im Wandel. Eine Initiative der Kulturstiftung des Bundes. ttps://www.trafo-programm.de.
Auf dem Ideenkongress wurden Thesen fiir eine kiinftige Kulturférderung in landlichen Rédumen erarbeitet.
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des Zusammenlebens und -wirkens in der Kommune.

In diesen bundesweiten Diskurs ordnet sich das 7. WEGE-Sym-
posium ,Landliche Raume als Kulturorte par excéllence” ein und
greift den Zusammenhang von Kultur und Resilienz auf. Aus-
gangspunkt der Auseinandersetzung war jedoch zunachst eine
Verstandigung Uber den Kulturbegriff, der fur landliche Raume
wie folgt gefasst wurde:

Kultur in landlichen Raumen umfasst ein weites Spektrum. Sie
reicht vom Erleben, Reflektieren, Gestalten und Schaffen von
»~Hochkultur” Gber die kulturelle Identitat in Sprache, Brauchtum
und Landschaft bis hin zur gelebten Alltagskultur in Familien, Ge-
meinschaften und Vereinen.

Das kulturelle Gedachtnis in landlichen Raumen besteht sowohl
aus dem allgemeinen kollektiven Gedachtnis der Gesellschaft als
auch aus der zumeist noch undokumentierten, ,verborgenen”
Geschichte der Persdnlichkeiten und Familien der eigenen Regi-
on. Landliche Rdume haben eine eigene Erinnerungskultur.

Kultur schafft Ereignisse und Gelegenheiten menschlicher Begeg-
nung. Sie lebt von Auffihrungen und Proben, Reflektion und Dis-
kurs, Lachen und Weinen, Kontemplation und Ekstase, Essen und
Trinken und vielen Momenten des Miteinanders von Menschen.

Kultur bendtigt und bildet Kompetenzen. Es bedarf erlernter Fa-
higkeiten und Fertigkeiten, um an ihr mitzuwirken oder sie zu ver-
stehen. Die Kulturtechniken des Lesens, Schreibens oder Rech-
nens gehdéren ebenso dazu wie die Schulung der menschlichen
Sinneswahrnehmungen und die Schaffenstechniken der Kiinste.
Das Erlernen von Instrumenten, das stetige Uben, Ausfiihren und
Wahrnehmen des Schauspielens, Tanzens, Malens, Bildhauens,
Dichtens oder Schreibens ist nicht allein auf eine Hochkultur be-
schrankt, sondern auch Subkulturen und regional tradierte Kultu-
ren bendtigen und bilden besondere Kompetenzen.

Kultur umfasst auch Wahrnehmungen und Erkenntnisse, die
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mittels Sprache nicht zum Ausdruck gebracht werden kénnen.
Hier stiftet sie Gemeinschaft, wo der Einzelne mit seinen Fragen
sonst allein bleibt.

Von Menschenhand geschaffene Kulturlandschaften pragen die
landlichen Raume. Sie sind Orte der Identitat der in ihnen leben-
den Menschen, die sich mit ihnen identifizieren.

Dauner Thesen 2018

1. Kultur ist das, was vom Menschen geschaffen wird: Kultur in landli-
chen Raumen umfasst ein weites Spektrum und reicht von der
LHochkultur” bis zur ,Lebenskultur”, der Alltagskultur und der
Kultur des Zusammenlebens. Kultur ist das, was Menschen ge-
schaffen und mit Sinn versehen haben.

2. Kultur ist kein Luxus, sondern eine Notwenigkeit menschlichen Lebens:
Das ureigene Bedirfnis des Menschen ,sich auszudricken”
schafft Ereignisse und Orte gelebter Kultur. Kultur tragt zur Wer-
tefindung und einem positiven Lebensgefuhl bei, schafft Ver-
bundenheit und vor allem Sinnhaftigkeit. Zugleich ist Kultur ein

Akt der Hoffnung gegen den Tod.

3. Kultur als Selbstwirksamkeitserfahrung: Kultur lebt von Beteiligung.
Selbst kulturell tatig zu werden bedeutet, einen Teil von sich zu
offenbaren, sich selbst einzubringen. Dies geht mit der Erfahrung
der Selbstwirksamkeit einher und erhéht die Mitwirkungsbereit-
schaft an der Gestaltung des Lebensumfeldes. Die Resilienz der
Kommune wird somit gestarkt.

4. Kultur im Austausch: Kulturell findet oftmals im Austausch mit an-
deren statt, gemeinsam wird etwas gestaltet. So entstehen neue
Kontakte und Netzwerke. Netzwerke erhéhen die Resilienz land-
licher Raume.

WEEE Wandel 5. Kultur ist Wandel: Kultur ist ein Medium der gesellschaftlichen
Auseinander-setzung. Damit wird immer wieder auch die Not-
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wendigkeit von Veranderung aufgezeigt. Kultur tragt damit dazu
bei, dass die landlichen Raume lernen mit Wandel umzugehen.
Damit leistet Kultur einen Beitrag zum Aufbau resilienter Struk-
turen in l[andlichen Raumen.

6. Freiraum fiir Kultur: Landliche Rdume bieten optimale Voraus-
setzungen fur Kunstler und Kulturschaffende. Sie verfigen Uber
Freiraum, in dem sie sich verwirklichen kénnen. Dies gilt nicht
nur fur die die landlichen Raume pragende Kulturlandschaft, son-
dern auch fur die bestehenden Potenziale im Innenbereich wie
leerstehende Gebaude oder nicht ausgelastete Blrgerhauser.

7.0rte der Lebenskultur: Landliche Raume haben das Potenzial, sich
als Orte kunstlerischen Wirkens und als Orte der Lebenskultur
zu profilieren. Lebenskultur umfasst Aspekte wie eine Kultur der
Hoflichkeit und Hilfsbereitschaft, eine Kultur des wertschatzen-
den Miteinanders aber auch Aspekte wie das Brauchtum oder
die Esskultur einer Region.

8. Multifunktionale Potenzialentfaltungsrdume: Der Mensch ist lebens-
lang kulturell tatig. Damit dies im Laufe des Lebens so bleibt, er-
fordert es Umgebungen, die Kreativitat und schépferische Tatig-
keit vom Kindesalter an foérdern und erhalten. Dies setzt voraus,
dass passende Raumlichkeiten zur Verfugung stehen. In landli-
chen Raumen mussen solche Umgebungen meist noch geschaf-
fen werden. Daflur bendtigen sie offene Raume flr Austausch
und Begegnung, Werkstatten zum kunstlerischen Schaffen, Pro-
berdume flir Bands und Chore und vieles mehr. Solche Raume
sollen mittels basisdemokratischer Entscheidungsstrukturen or-
ganisiert werden.

9. Raum fiir Subkulturen: Junge Menschen in landlichen Raumen
mussen ihre eigene Kultur gestalten kdnnen. Hierzu bendtigen
sie ausreichend Freiraum, Zutrauen in ihre Fahigkeiten, Wert-
schatzung und Respekt. Bei Bedarf kdnnen Erwachsene als
Coach, Ratgeber, Ansprechpartner oder Ermutiger zur Verfu-
gung stehen.
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10. Kultur braucht frischen Wind: Vereine und andere Kultureinrich-
tungen in landlichen Raumen mussen sich starker flr die Sicht-
weisen jungerer Generationen 6ffnen. Die Jungeren kdnnen mit
ihrer Kreativitat zu einem auch zukunftig lebendigen Kulturan-
gebot beitragen. So kénnen alle voneinander profitieren, indem
die Kreativitat und das Wissen der Jingeren mit der Erfahrung
und der Weisheit der Alteren zusammengefiihrt werden.

11. Kultur als kommunale Kernaufgabe: Um der grof3en Bedeutung
von Kultur fur die Zukunftsfahigkeit landlicher Raume gerecht zu
werden, muss Kultur starker im kommunalen Aufgabenspektrum
verankert werden. Die Einrichtung eines Kulturdezernates, einer
Stabstelle Kultur oder die Entwicklung einer Rickgratorganisa-
tion Kultur (nach dem Vorbild der Sorgenden Gemeinschaften)
koénnen in diese Richtung wirken. Je nach GréfRRe der Kommune
kann dies auch in interkommunaler Zusammenarbeit erfolgen.
Netzwerkarbeit und Koordination, die Generierung von Finanz-
und Fordermitteln sowie die Kommunikation des Kulturangebo-
tes nach innen und aul3en sind hier wichtige Aufgaben. Damit
die Kommunen diese wichtige Aufgabe auch angemessen wahr-
nehmen k&nnen, mussen sie seitens der Lander dazu in die Lage
versetzt werden.

Die Dauner Thesen wurden im Rahmen des 7. WEGE-Symposi-
ums am 08.11.2018 in der Verbandsgemeinde Daun diskutiert
und im Nachgang verabschiedet.

Das WEGE-Symposium ist ein Einladungs-Fachworkshop, auf
dem Fragen der visionaren Regionalentwicklung und der Gestal-
tung von Veranderungsprozessen in landlichen Raumen disku-
tiert werden.

Wandel
erfolgreich
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